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Det er vigtigt at sætte mål 
for fællesskabet i gruppen, så 

der ikke kun er fokus på generelle 
mål for et forløb. Tal evt. om jeres 

personlige mål, så I kan inspirere og støtte 
hinanden. Dette kan styrke opbyggelsen af 

nye fællesskaber og muligheder for at indgå i 
fællesskaber efter endt forløb.

Ønsker 
for fremtiden

Hvordan kan 
deltagerne bruge 

fællesskabet under og 
efter et forløbet?

Mål
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Overvejelser  
i forberedelsen

Mål og ønsker for fremtiden 
kan hjælpe deltagerne til at bruge 

fællesskabet under og efter et forløb. 
Hvad ønsker gruppen at lave sammen? 

Hvilke aktiviteter?

Bud på en 
øvelse:

Skab din egen mission

Lad deltagerne arbejde med at skabe 
deres egne specifikke mål for forløbet.

Sammensæt mindre grupper, der skal hjælpe 
hinanden. 

Bed dem om at afklare, hvem deres modstandere er 
(ikke personer, men eksempelvis kan ‘fredagsslik’ være 

en modstander, hvis man gerne vil tabe sig). 
Bed dem om at afklare hvilke våben/kompetencer, de kan 

bruge i kampen?
 

Skriv evt. fælles mål og ønsker ned på notearket.

Eksempler/det kan I gøre 
 

Det kan I snakke om: 
Hvilke ønsker har deltagerne til fællesskabet i gruppen?      

                 
Hvordan kan deltagerne bruge fællesskabet i gruppen? Under og 

udenfor aktiviteterne?

Hvordan kan gruppen fortsat mødes på steder, der minder 
om forløbets sted (fx skov, museer, træningslokaler), når 

forløbet slutter eller mellem mødegange.

Har deltagerne selv et bud på fællesskaber, de 
kunne have lyst til at deltage i bagefter?

)


